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COMUNICACIÓN DE ACCIÓN FORMATIVA A LA REPRESENTACIÓN 
LEGAL DE LOS TRABAJADORES O TRABAJADORES AFECTADOS 

 

EMPRESA BONIFICADA: _______________________________________________ 
 

Muy Sres. Nuestros: 
 

Sirva la presente como cumplimiento del deber de información establecido en el 

artículo 15 del Real Decreto 395/2007, les comunicamos que se realizará la formación 

que a continuación detallamos: 
 

DENOMINACIÓN  

OBJETIVOS 

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR  

COLECTIVOS DESTINATARIOS  

Nº DE PARTICIPANTES  

CALENDARIO PREVISTO  

MEDIOS PEDAGOGICOS   

CRITERIOS DE SELECCIÓN DE LOS PARTICIPANTES  

LUGAR PREVISTO DE IMPARTICION DE LAS ACCIONES  

BALANCE DE LAS ACCIONES FORMATIVAS REALIZADAS 
EL AÑO ANTERIOR 

 

Sin otro particular, y rogándoles firmen recibí de la presente, reciban un  saludo. 

Fdo. 

En …………………, a ….… de ……………..………..de 2.00… 
 



MODELO DE CARTA DE LA RLT A LA EMPRESA 
 

En ……………….., a …… de …….…..……. de 200… 
 

Muy Sres. Nuestros: 

 

Como respuesta a su carta del pasado … de ………………. , le remitimos la presente 

como cumplimiento de lo establecido en el artículo 15 del Real Decreto 395/2007, y le 

comunicamos nuestra conformidad y conocimiento de la acción formativa que nos describen en la 

citada carta. 

 

Sin otro particular, reciban un cordial saludo. 

 

Fdo. Comité de Empresa 

 

Recibí: 

 


